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Nr.11024/10.10.2025

METODOLOGIA PRIVIND MODUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI/EXAMENULUI
PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE SEF DE SECTIE DIN

SPITALUL MUNICIPAL ODORHEIU SECUIESC

n conformitate cu prevederile Ordinului M.S. nr.1406 din 16 noiembrie 2006 pentru aprobarea Normelor
privind organizarea concursului ori examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de laborator sau sef de
serviciu din unitatile sanitare publice, cu modificari si completiri, coroborat cu prevederile art.185 din Legea
nr.95/2006, republicatd, cu modificrile si completirile ulterioare,

Spitalul Municipal Odorheiu Secuiesc scoate la concurs functiile de Sef sectii :

- Medic sef la Sectia Medicina Interni

- Medic sef la Sectia Cardiologie

- Medic sef la Sectia Chirurgie General3

- Medic sef la Sectia Obstetrica -Ginecologie
- Medic sef la Sectia Neurologie

- Medic sef la Sectia ATI

I CONDITII DE PARTICIPARE

La concursurile sau examenele pentru ocuparea functiilor de sef de sectie se pot prezenta medici cu o vechime de
cel putin 5 ani in specialitatea respectivd, specialitate pe care o practicd in mod curent si in care sunt confirmati
prin ordin al ministrului sanatatii publice (vechimea in specialitate decurge de la data confirmdrii si incadrarii ca
medic specialist).

Persoanele cdrora le-a incetat contractul de administrare in ultimii 2 ani, in conditiile stabilite la art. 5 lit. b), c) sau
d) din Ordinul M.S. nr.1406/2006, nu pot participa la concursurile sau la examenele pentru ocuparea functiei de sef
de sectie, sef de laborator si sef de serviciu.

Persoanele sanctionate in ultimii 2 ani de catre unitdtile 1a care au fost angajate sau de citre Colegiul Medicilor din
Romania nu pot participa la concursurile sau la examenele pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de
laborator si sef de serviciu.

1l ORGANIZAREA CONCURSULUI/EXAMENULUI

Pentru ocuparea functiei de gef de sectie, sef de laborator sau sef de serviciu concursul sau examenul se organizeaz
la nivelul unitatii respective de cdtre managerul unitétii sanitare publice.

Solicitarile unitatilor sanitare publice de organizare a concursurilor sau examenelor pentru ocuparea functiilor de

sef de sectie, sef de laborator si sef de serviciu se avizeazi de citre autoritatea in a cirei subordine se afl3 unitatea
sanitara.
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Concursul sau examenul pentru ocuparea functiilor de sef de sectie, sef de laborator, sef de serviciu se publica in
saptdmanalul "Viata Medicald”, cu minimum 30 de zile inainte de data organizirii acestuia, de citre unitatile
sanitare publice.

. TNSCRIERE LA CONCURS/EXAMEN

Tnscrierea la concurs pentru functiile publicate se face la Spitalul Municipal Odorheiu Secuiesc, Strada Bethlen
Gabor nr.72, judetul Harghita, Serviciul RUNOS-Relatii cu Publicul-Arhiva.

La inscrierea pentru concurs sau examen, candidatii vor depune un dosar cuprinzind urmétoarele acte:

a) cererea in care se mentioneaza functia pentru care doresc s concureze;

b) copia xerox a diplomei de studii;

c) adeverinta din care sd reiasd confirmarea in gradul profesional;

d) actele doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa la prezentele norme;

e) declaratia pe propria rdspundere a candidatului, din care si rezulte ¢i nu a fost condamnat penal
pentru fapte care il fac incompatibil cu functia pentru ocuparea céreia doreste s concureze;

f) declaratia pe propria raspundere a candidatului, din care s& rezulte ¢3 nu se afl3 in stare de
incompatibilitate;

g) certificatul privind starea de sanatate;

h) dovada/adeverinta din care sd rezulte cd in ultimii 2 ani nu a fost sanctionat de citre conducerea
unitatilor in care gi-a desfasurat activitatea sau de cdtre Colegiul Medicilor din Romania;

i) copia xerox a autorizatiei de libera practica sau certificatul de membru al Colegiului Medicilor din
Romania;

i) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care s3 ateste confirmarea in specialitate si
vechimea in specialitate;

k) un proiect de management privind evolutia viitoare a sectiei, laboratorului sau serviciului medical;

Unitatile sanitare publice unde s-au depus dosarele de inscriere la concurs sau la examen au obligatia de a verifica
originalele actelor depuse in copie si de a semna pentru conformitate exemplarele xerocopiate depuse la dosar.

Rezultatele analizarii dosarelor se afiseaza la sediul unitdtii sanitare publice in termen de dou3 zile lucritoare de la
data incheierii inscrierii.

Pentru dosarele respinse se stabileste un termen de 5 zile lucritoare pentru completarea lor.Dup3 expirarea
termenului de 5 zile lucrdtoare dosarele nu mai pot fi completate cu alte acte.

Contestatiile privind respingerea dosarelor de concurs se depun la autoritatea in a ciirei subordine se afli unitatea
sanitara publicd, in termen de 24 de ore de la data afigarii. Raspunsul la contestatie se comunic3 in termen de 3 zile
lucratoare de la data depunerii acesteia.

Lista cuprinzand candidatii inscrisi la concurs, precum si dosarele depuse de acestia se prezinti presedintelui comisiei
de examinare de cdtre managerul unitatii sau de cétre reprezentantul legal al acestuia.

V. PROBELE CONCURSULUI

Concursurile sau examenele se sustin in fata comisiilor de examinare constituite.
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Pentru ocuparea functiilor vacante de sef de sectie concursul sau examenul va consta in urméitoarele probe:
interviu sustinerea proiectului de management, proba scrisa, proba clinica sau practica.

» Interviul - sustinerea proiectului de management permite evaluarea capacitatii manageriale a candidatului
si are urmatoarele caracteristici:

a) este obligatoriu;

b} se sustine la nivelul unitatii care a publicat functia la concurs;

c) este eliminatoriu;

d) in cadrul probei se pot acorda maximum 100 de puncte, fiind necesare minimum 50 de puncte pentru promovare,
n caz contrar candidatul fiind eliminat din concurs chiar in lipsa unui contracandidat.

Proiectul de specialitate trebuie sa fie realizat individual de catre candidat si se dezvolta intr-un volum de maxim 10-
15 pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, marimea 12, spatiere la un rand.

-

» Proba scrisa constd in alegerea prin tragere la sorti a 10 titluri din tematica anuntatd prin publicatia de
concurs, din care comisia va formula 10 subiecte din legislatia sanitar3, si are urmatoarele caracteristici:

a) este obligatorie;

b) este secret3;

c¢) este eliminatorie;

d) in cadrul probei se pot acorda maximum 100 de puncte, fiecare subiect fiind notat intre 0-10 puncte, conform
baremului intocmit de comisia de examinare inainte de inceperea corectarii, fiind necesare minimum 70 de puncte
pentru promovare, in caz contrar candidatul fiind eliminat din concurs chiar in lipsa unui contracandidat.

Proba scrisd a concursului sau examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de laborator sau sef de
serviciu se sustine dup3 intrebdri cu subiecte din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, si legislatia secundara aferenta.

» Proba clinicd sau proba practicd pentru medici se sustiine in fata comisiei de examinare pe baza
metodologiei stabilite pentru obtinerea titlului de medic specialist, iar proba practicd pentru biologi, biochimisti si
chimisti va avea continutul stabilit de comisia de examinare. in cadrul probei se pot acorda maximum 100 de puncte,
conform baremului stabilit de comisia de concurs inainte de inceperea probei, punctajul minim de promovare fiind
de 50 de puncte.

La punctajele obtinute in urma promovdrii probelor se va adduga un punctaj rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice, pe baza documentelor depuse de candidati la dosar, conform prevederilor anexei
la prezentele norme.

Tn urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati promovati candidatii care au realizat un punctaj minim de 200
de puncte.
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Rezultatul concursului se consemneaza intr-un proces-verbal si se aduce la cunostinta candidatilor prin afigare la
sediul comisiei de concurs sau de examen, in termen de 24 de ore de la terminarea concursului.

Dup3 afisarea rezultatelor candidatii pot depune contestatii in scris la sediul comisiei de examinare, in termen de 24
de ore, iar raspunsul se va afisa de ciitre aceasta in termen de 24 de ore de la depunerea contestatiei.

V. COMISIA DE EXAMINARE

1. Pentru proba interviu - sustinerea proiectului de management care s& permita evaluarea capacitatii
manageriale a candidatului, comisia de examinare va fi formata din comitetul director al unitatii sanitare
publice.

2. Pentru proba scrisd, clinicd sau practicd, componenta comisiilor de examinare pentru medici se stabileste
dupd cum urmeaza:

- presedinte va fi directorul medical al unitatii sanitare publice;

- membri vor fi: un medic primar in specialitatea respectivd; un medic primar/specialist din unitatea
sanitard publicd respectivd; un medic primar din specialitatea respectivd, desemnat de colegiul
medicilor la nivelul colegiului teritorial sau al Colegiului Medicilor Municipiului Bucuresti;
reprezentantul autoritatii in a cirei subordine se afl3 unitatea sanitara publicd; secretar va fi un medic.

Componenta comisiilor de examinare se aprob3 de autoritatea in a cdrei subordine se afla unitatea sanitard publica,
la propunerea acesteia.

Vi DISPOZITII FINALE

Clasificarea candidatilor promovati se intocmeste pentru fiecare functie publicatd si pentru care s-a candidat,
ocuparea functiei respective ficandu-se strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat.

Candidatii declarati reusiti la concursul sau la examenul de ocupare a functiei de sef de sectie, sef de laborator sau
sef de serviciu sunt numiti in functie prin decizie emisd de managerul spitalului, pe baza validdrii rezultatelor
concursului sau examenului de citre autoritatea in a cdrei subordine se afld unitatea sanitara publica.

Candidatii reusiti la concurs, care nu ocupa functia in termen de 15 zile, pierd dreptul castigat prin concurs. Tn cazul
in care neprezentarea se datoreazil unor situatii obiective (probleme de sdnéatate, cursuri-stagii in straindtate, deces
in familie etc.), unitatea poate prelungi termenul de prezentare cu 15 zile.In cazul neocupdrii functiei va fi declarat
admis urmatorul candidat din lista de clasificare a candidatilor promovati.
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