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Nr.10411 din 25.09.2025

METODOLOGIA PRIVIND MODUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI
PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT DE MEDIC SPECIALIST TN SPECIALITATEA CARDIOLOGIE,
FUNCTIE DE EXECUTIE, DURATA NEDETERMINATA LA SECTIA CARDIOLOGIE,

SPITALUL MUNICIPAL ODORHEIU SECUIESC

ORGANIZAT TN PERIOADA 25.09.2025-30.10.2025 in conformitate cu prevederile Ordinului M.S. nr.166
din 26 ianuarie 2023 coroborat cu art. VIl din Ordonanta de Urgenta nr. 12 din 13 martie 2025 privind
acordarea unui sprijin financiar pentru unele categorii de pensionari in anul 2025

Spitalul Municipal Odorheiu Secuiesc, cu sediul in Odorheiu Secuiesc, judetul Harghita, str.Bethlen Gabor, nr.72,
organizeaza concurs pentru :

-un post vacant cu normad intreaga de medic specialist in specialitatea Cardiologie, functie de executie, durat3
nedeterminata la Sectia Cardiologie

I. CONDITIl GENERALE DE PARTICIPARE:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 — Codul muncii, republicat3, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestat3 pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnatad definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzis exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau exercitarii unei profesii;
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national
automatizat cu priviere la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de
Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare pentru domeniile prevazute la art.35 alin.(1) lit.h) din Hotararea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

1l. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Studii: diplomd de medic sau diploma de licen{d in medicina. Titlu obtinut: medic specialist (in urma
promovdrii examenului de specialitate).
Vechime minime in muncé sau in specialitate: -

11l. COMISIILE DE CONCURS:

Prin act administrativ al conducdtorului unitatii, se constituie comisia de concurs, respectiv comisia de solutionare
a contestatiilor , pana cel mai tarziu la data publicarii anuntului de concurs.

Comisiile de concurs, respectiv comisiile de solufionare a contestatiilor sunt formate dup cum urmeaz3:

1.

w

presedinte — medic primar in specialitatea postului respectiv;

Membrii

medic primar in specialitatea postului respectiv;
medic primar in specialitatea postului respectiv desemnat de catre organizatia profesional3 judetean3;
medic primar in specialitatea postului respectiv desemnat de catre organizatia profesionali judetean3, de
reguld, conducatorul structurii unde a fost publicat postul sau inlocuitorul legal al acestuia;
reprezentantul sindicatului, cu rol de observator;
secretar ~ desemnat conform art.19 alin (5) din HG nr.1336/2022.

Secretarul comisiei de concurs, precum si reprezentantul sindicatului nu noteazi candidatii.

Tn situatia in care in cadrul unitatii nu exist3 specialisti in profilul postului scos la concurs, in comisia de
concurs pot fi cooptati specialisti din afara unitdtii, cu respectarea prevederilor art. 20 din HG nr.
1.336/2022, precum si ale prezentei metodologii.

Calitatea de membru in comisia de concurs este incompatibild cu calitatea de membru in comisia de
solutionare a contestatiilor.

Nu poate fi desemnatd in calitatea de membru in comisia de concurs sau in comisia de solutionare a
contestatiilor persoana care a fost sanctionatd disciplinar, iar sanctiunea aplicati nu a fost radiata, conform
legii.

Nu poate fi desemnata in calitatea de membru in comisia de concurs sau in comisia de solutionare a
contestatiilor persoana care se afld in urmatoarele situatii:

a) are relatii cu caracter patrimonial cu oricare dintre candidati sau interesele patrimoniale ale sale ori ale
sotului sau sotiei pot afecta impartialitatea si obiectivitatea evaludrii;
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b) este sot, sotie, ruda sau afin pana la gradul al IV-lea inclusiv cu oricare dintre candidati ori cu un alt
membru al comisiei de concurs sau al comisiei de solutionare a contestatiilor;

c) este sau urmeaza sa fie, in situatia ocuparii functiei de conducere pentru care se organizeazi concursul,
direct subordonat ierarhic al oricaruia dintre candidati.

Situatia de incompatibilitate e sesizeazd in scris de persoana in cauzd, de conducatorul unitatii
organizatoare a concursului, de oricare dintre candidati ori de orice altd persoand interesatd, in orice
moment al organizarii si desfasurarii concursului.

Membrii comisiei de concurs sau ai comisiei de solutionare a contestatiilor au obligatia sd informeze, in scris,
cu celeritate, persoanele care i-au desemnat despre orice conflict de interese care a intervenit sau ar putea
interveni. In aceste cazuri, membrii comisiei de concurs sau ai comisiei de solutionare a contestatiilor au
obligatia sa se abtina de la participarea ori luarea vreunei decizii cu privire la concursul in cadrul ciruia a
intervenit conflictul de interese.

Tn cazul constatarii existentei unei situatii de incompatibilitate sau conflict de interese, actul administrativ
de numire a comisiei de concurs, respectiv de solutionare a contestatiilor se modifici in mod corespunzator,
in termen de cel mult doud zile lucratoare de la data constatirii, prin inlocuirea persoanei aflate in
respectiva situatie.

in cazul in care situatia de incompatibilitate sau conflict de interese se constat ulterior desfasurdrii uneia
dintre probele concursului, rezultatul probei ori al probelor desfisurate se recalculeazi prin eliminarea
evaludrii membrului aflat in situatie de incompatibilitate sau conflict de interese, sub rezerva asiguririi
validitatii evaludrii a cel putin doua treimi din numarul membrilor comisiei de concurs.

in situatia in care nu este asigurat3 validitatea evalurii a cel putin douad treimi din numarul membrilor
comisiei de concurs, procedura de organizare si desfagurare a concursului se reia.

IV. DESFASURAREA CONCURSULUI

Concursul pentru ocuparea unui post vacant consta in urmatoarele etape:

1

2.
3.

Selectia dosarelor de inscriere (proba A) i stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D), previzuta in anexa nr.3 la
ordin

Proba scrisd (proba B)

Proba clinic3 sau practici (proba C)

Se pot prezneta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedents.

Probele concursului se evalueazd independent de fiecare membru al comisiei de concurs, respectiv de fiecare
membru al comisiei de solutionare a contestatiilor, dupé caz.

1.

SELECTIA DOSARELOR DE TNSCRIERE

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar, care va contine urmitoarele documente:



535600 Odorheiu Secuiesc, Str. Bethlen Gabor, Nr.72, jud. Harghita - Roménia
SPITALUL MUNICIPAL telefon: 0040-266-212 186, fax: 0040-266-218 188
ODORHEIU SECUIESC  e-mail: office@spitalodorhel.ro, website: www.spitalodorhei.ro
Acreditat de Guvernul Romdniel, certificat serla ANMCS Nr. 2-158

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la Hotirdrea Guvernului nr.
1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi, farmacisti
§i, respectiv, adeverinta de confirmare in gradul profesional pentru biologi, biochimisti sau chimisti;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ¢ nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la art. 455 alin. (1) lit.
e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit.
c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea,
organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa c3 nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificiirile ulterioare, pentru
candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate sau protectie sociald, precum si
orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varst3, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

h) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

j) copia certificatului de c3satorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

% Documentele prevdzute la lit.d si f sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

* Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.Pentru candidatii
cu dizabilitati, Tn situatia solicitarii de adaptare rezonabil3, adeverinta care atest3 starea de
sdnatate trebuie insotitd de copia cerificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

% Copiile de pe actele necesare la lit.b, c, i si j, precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap (daca este cazul) se prezinta insotite de document originale, care se certifica cu
mentiunea ,, conform cu originalul “de catre secretarul comisiei de concurs.

inscrierea candidatilor se face la secretarul comisiei de concurs, Serviciul RUNOS-Relatii cu publicul-Arhiva, intre
orele 08:00-15:00.

Termen limita de depunerea a dosarelor este 09.10.2025, ora 15:00.

Odata cu Tnscrierea la concurs, candidatii vor primi un numarul de identificare care va reprezenta numarul de
inregistrare al dosarului de concurs depus de unitate.Pe tabelele ce vor fi afisate cu rezultatele probelor de concurs,
precum si rezultatul de la selectia dosarelor, fiecare candidat va fi individualizat cu numérul de identificare acordat.
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Tn data de 10.10.2025,0ra 09:00 comisia de concurs are obligatia de a verifica dosarele de concurs pe baza
indeplinirii conditiilor de participare si de a consemna in borderoul individual rezultatul selectiei, precum si al
punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitétii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentars de
departajare (proba D} prevazuta in anexa nr.3 la ordin.

Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza de catre secretarul comisiei de concurs, cu mentiunea
»admis” sau ,,respins”, insotitd , dupa caz,, de motivul respingerii, la sediul Spitalului Municipal Odorheiu Secuiesc,
precum si pe pagina de internet, in data de 10.10.2025 ora 15:00.

Data limita pentru depunerea contestatiilor privind rezultatul verificirii dosarelor este 13.10.2025, ora 15:00, dacs
este cazul.

Rezultatul solutionarii contestatiilor privind verificarea dosarelor, dacd este cazul, va fi comunicat in data de
14.10.2025, ora 15:00.

2.PROBA SCRISA se desfisoara in data de 21.10.2025, ora 09:00

- Tnainte de Inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea indeplinirii formalitatiilor
prealabile, respectiv verificarea identitatii. Verificarea identitatii candidatilor se face pe baza cértii de identitate
sau a oricdrui alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflat in termen de valabilitate. Candidatii care nu
sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu fac dovada identitatii prin prezentarea cirtii de identitate
sau a oricarui alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflat in termen de valabilitate, se considers
absenti, respectiv respinsi.

- Dupa verificarea identitdtii candidatilor, iesirea din sal3 a acestora atrage eliminarea din concurs, cu exceptia
situatiilor de urgenta in care acestia sunt insofiti de unul dintre membrii comisiei de concurs sau de citre
secretarul comisiei de concurs.

- Dupa ora stabilita pentru inceperea probei scrise este interzis accesul candidatilor care intarzie sau al oricirei alte
persoane, in afara membrilor comisiei de concurs si a secretarului de concurs.

- in sala in care are loc concursul, pe toata perioada derulirii acestuia,inclusiv a formalitatiilor prealabile si a celor
ulterioare finalizdrii probei, candidtilor nu le este permisa detinerea sau folosirea vreunei surse de informare sau a
telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distant3.

- Proba scrisd are caracter obligaroriu, se desfasoara pe durata a 3 ore si este secreta.

- Proba scrisa consta din 10 intrebdri alcdtuite de comisia de concurs pentru fiecare specialitate, prin extragerea a
10 subiecte din tematica probei scrise.

- Tragerea la sorti a subiectelor de concurs se va desfésura in sala de concurs (sala de conferinte la sediul
institutiei) in prezenta comisiei de concurs si a tuturor candidatilor inscrisi.

- Presedintele comisie de concurs va depune intr-o urna de bilete continand fiecare un numar corespunzitor
subiectelor din tematica probei scrise, Primul candidat, in ordine alfabetici va extrage din urnd 10 bilete care vor fi
semnate atat de candidat, cat si de presedintele comisiei de concurs, dupi care comisia se retrage pentru a
formula 10 intreb3ri mai succinte din cele 10 subiecte mari extrase, a ciror tratare se va putea incadra n timpul de
3 ore prevazut pentru proba scrisa.
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- Secretizarea lucrarilor se va face de cétre fiecare candidat in parte, prin introducerea unui bilet ce contine datele
de identificare ( numele, prenumele, numarul si seria BI/CI) in plicul situat in partea interioara a copertii caietului
de concurs, care are 10 file.

- Tnainte de introducerea biletului in plic, secretarul comisiei de concurs va verifica datele inscrise pe acesta, apoi
va lipi plicul si va aplica stampila stabilitd de comisie,astfel inct s cuprind3 si o portiune din afara
plicului.Totodata, pregedintele comisiei de concurs va semna deasupra stampilei, cu exceptia situatiei in care exista
un singur candidat pentru postul vacant/temporar vacant, caz in care nu mai existd obligatia sigilirii lucr3rii.

-Lucrarile se redacteazd, sub sanctiunea anularii, doar in caietul asigurat de unitatea organizatoare a concursului,
purtand stampila acesteia pe fiecare fila.

- Cele 10 subiecte stabilite de comisia de concurs vor fi dictate candidatilor, iar acestia le vor scrie la inceputul
fiecarei file.

- Terminarea enuntarii ultimului subiect corespunde cu ora inceperii probei.

- Tn timpul probei scrise comisia de concurs se retrage si elaboreazi baremul de corectur3, care va fi semnat de
presedinte si de catre membrii comisiei.

- Candidatul are obligatia de a preda comisiei de concurs lucrarea scris3, la finalizarea acestora ori la expirarea
timpului alocat probei scrise si de a semna borderoul intocmit in acest sens.

- Fiecare subiect va primi o notd intre 0-10 puncte, astfel incét la aceasta proba candidatii vor putea obtine
maximum 100 de puncte.

- Punctajele se acorda de catre fiecare membru al comisiei de concurs in parte, pentru fiecare lucrare scris3 si se
noteazd in borderoul individual de notare. Acordarea punctajului pentru proba scrisé se face pe baza mediei
aritmetice a punctajelor acordate de fiecare membru al comisiei de concurs.

- Este interzis membrilor comisiei de concurs sau membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor de a face
corecturi, Tnsemnari sau notare direct pe lucrarile candidatilor.

- Lucrérile care prezinta insemnari de natura sa conduca la identificarea candidatilor se anuleaz si nu se mai
corecteaza. Mentiunea ,anulat” se inscrie atat pe lucrare, cat si pe borderoul individual de notare si pe
centralizatorul nominal, acest aspect consemnandu-se in procesul-verbal.

- Deschiderea lucrdrilor se va face imediat dupa corectare, in prezenta candidatilor si rezultatele se vor afisa la
sediul comisiei de concurs.

- Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba serisa.

3.PROBA CLINICA SAU PRACTICA se desfisoara in data de 27.10.2025, incepind cu ora 09:00.

- La proba clinica sau practica se pot obtine maximum 100 puncte, conform unui barem stabilit de comisia
de concurs inainte de inceperea probei.Puncajul minim de promovare este de 50,00 de puncte,

-in cazul in care comisia de concurs decide ca proba C sa fie probi clinicd, aceasta se va desfisura intr-o sectie de
profil.
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- Comisia de concurs va alege cativa pacienti , de preferinta dintre cei nou-internati, pe care ii examineaz3,
carora le fixeaza diagnosticul si intocmesc pentru fiecare un buletin care cuprinde numele pacientului , numarul
patului si diagnosticul complet stabilit de comisie si semnat de toti membrii acesteia.

- La alegerea pacientilor se va avea in vederea ca diagnosticul si corespunda tematicii publicate.

- Numele acestor pacienti vor fi scrise pe cite un biletel ce va fi inrodus in urni. Primul candidat in ordine
alfabetica in fafa comisiei de concurs extrage biletul de examen ce va fi semnat de presedintele comisiei si de
candidat. Dupd aceasta, candidatul insotit de cel putin doi membri ai comisiei de concurs este condus la patul
pacientului indicat pe bilet, pentru examinare, care va dura 20 de minute.

- Tn timpul examin3rii, candidatii pot solicita comisiei de concurs rezultatele examenelor paraclinice
efectuate pacientului, necesare pentru stabilirea diagnosticului .

- Dupa examinarea pacientului, candidatul este condus intr-o incipere izolat4 care asigur3 conditii pentru
a formula raspunsul.Candidatul va avea la dispozitie 20 de minute pentru pregétirea expunerii.

-Tnainte de expunerea cazului, candidatul va scrie pe un bilet diagnosticul pacientului examinat, bilet pe
care il va semna impreuna cu presedintele comisiei de concurs.

- Dupa aceasta, candidatul face expunerea clinic a cazului, timp in care nu va fi intrerupt.Expunere
dureaza 20 de minute,

- La sfarsitul expunerii, presedintele comisiei de concurs arati candidatului buletinul cu diagnosticul
stabilit de catre comisie.

- Pe perioada derularii probei clinice, foaia de observatie a pacientului respectiv se pastreazi de citre
presedintele comisiei de concurs.

in cazul in care se sustine proba practici, aceasta se va desfisura potrivit celor mentionate in tematica si conform
criteriilor stabilite de fiecare comisie in functie de specialitate ( numar de subiecte, timp de executare, expunere
etc.)

- Numele subiectelor vor fi scrise pe cate un biletel ce va fiintrodus in urni. Primul candidat in ordine
alfabetica in fata comisiei de concurs extrage biletul de examen ce va fi semnat de presedintele comisie si
de candidat

- Dupa extragerea subiectului, candidatul este condus intr-o incdpere izolati care asigura conditii pentru a
formula raspunsul. Candidatul va avea la dispozitie 20 de minute pentru pregatirea expunerii.

- Dupa expirarea timpului prevazut la punctul anterior candidatul face expunerea verbali a subiectului,
timp in care nu va fi intrerupt. Expunerea dureaz3 20 de minute.

- Dupaincheierea expunerii, comisia poate adresa intrebari candidatului. Fiecare membru cu drept de
notare poate formula maximum 2 intrebari scurte privind subiectul expus.

- Intrebérile si rispunsurile la proba practici se consemneaz3 in scris in anexa la procesul-verbal, intocmita
de secretarul comisiei de concurs, si se semneaza de membrii acesteia si de candidat.

PUNCTAJUL FINAL

Catalogul definitiv va cuprinde punctajele de la probele B si C.
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Vor fi declarati promovati candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.
Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la probele B si C.

Punctajele finale ale concursului, in ordine descrescatoare, vor fi inscrise Intr-un centralizator nominal, in care se
va mentiona pentru fiecare candidat punctajul obtinut la fiecare dintre probele concursului, dupi caz.

Comunicarea rezultatelor finale se realizeaza prin afisarea acestora la sediul si pe pagina de internet al
unitatii la data de 30.10.2025, ora 15:00.

Lista cu rezultatele contine atét punctajul obtinut cat si mentiunea ,, admis” sau ,,respins”, dup3 caz.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj
dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu condifia ca acestia si fi obtinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa (B), iar daci
egalitatea se mentine , candidatii aflati in aceasta situatie vor fi departajati pe baza punctajului obtinut la proba
suplimentara de departajare (proba D).

V. CONTESTATIE

Dupa comunicarea rezultatelor, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in scris, in termen de o zi lucritoare
de la depunerea acestora, iar comisia de solufionare a contestatiilor are obligatia sa raspund, in scris, candidatului
in maximum 24 de ore de la inregistrarea contestatiei.

V1. DISPOZITII FINALE

Pentru fiecare proba de concurs, secretarul comisiei de concurs intocmeste un proces-verbal privind desfisurarea
probei respective, semnat de toti membrii comisiei si de observator. La finalizarea concursului se intocmeste un
raport final al concursului, care confine modul de desfdsurare a concursului si rezultatele obtinute de candidati,
semnat de membrii comisiei de concurs si de secretarul acesteia.
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